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Program
SIMULATIONSNETVARKSDAG
DEN 26. NOVEMBER 2025

Program for dagen

Kl. 09.30 Velkommen og gennemgang dagens program

Kl. 09.50 Gallery walk

KI.10.35 Pause

KI. 1045 Rundvisning i simulations lokaler p& Social- og Sundhedsskole Fyn

KI. 11.05 Opleeg og erfaringsudveksling

KI. 1210 Frokost O

KI. 1245 Introduktion til og valg af workshops o
e 1. workshoprunde kl. 12,50 - 13.35
e 2. workshoprunde kl. 1340 - 14.25

Kl. 14.25 Kaffe og kage o

Kl. 1440 Refleksion over dagen i egen skolepraksis

KI.15.00 Filmpremiere p& VFVs nye film

KI.15.30 Tak for i dag og kom godt hjem O

Workshops
Runde 1. kl. 12.50

e Simulation som verdensvendt undervisning - der taler til hédnd, hoved og hjerte.
v/ Mads Sangill, SOSU Nord

o Refleksion i SOSU-uddannelserne v/Annette Saes Hejlsvig, Social- og Sundhedsskolen
Fyn

e Simulation i flere skalaer - erfaringer fra SOSU H i praksis v/Naia Wandel Jacobsen,
SOSU H

o SOSU-veerkstedet - selvsteendig feerdighedstreening og peer-to-peer undervisning
som metode v/ Iren Nyborg og Leif Henriksen, Laerdal

Runde 2. kl. 13.40

 Facillitatorrollen i simulation v/Marie Louise Bengstram SOSU FVH og Helle Birkkjeer,
SOSU Nord

e Simulation og VR - praksisneer leering i et trygt rum v/Lisa Mgller Jacobsen, SOSU
@stjylland

e Simulation i flere skalaer - erfaringer fra SOSU H i praksis v/Naia Wandel Jacobsen,
SOSU H

o SOSU-veerkstedet - selvsteendig feerdighedstreening og peer-to-peer undervisning
som metode v/ Iren Nyborg og Leif Henriksen, Laerdal

Kontakt

Griet De Place, gdp@sosuh.dk
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WORKSHOPS

Runde 1. kl. 12.50

Simulation som verdensvendt undervisning indenfor
paedagogisk assistent - der taler til hdnd, hoved og hjerte

v/ Mads Sangill, SOSU Nord

Workshoppen saetter fokus pd, hvordan vi p&d SOSU Nord har integreret simulation i
den paedagogiske assistentuddannelse. Jeg deler erfaringer med at forberede
eleverne til simulationsforlgb og h&dndtere udfordringer i figurantrollen. Der
preesenteres storyboards og forberedelsesmaterialer til de forskellige skoleperioder,
hvor fejl bruges som en veerdifuld del af leeringen.

Efter opleegget f&r deltagerne mulighed for selv at afprave en gvelse fra elevernes
fgrste simulationsforlgb, og vi afslutter med dialog og spargsmal.

Refleksion i SOSU-uddannelserne

v/Annette Sges Hejlsvig, Social- og Sundhedsskolen Fyn

| denne workshop forholder vi os nysgerrigt til begrebet refleksion. Hvorfor er det
s& sveert for en del af vores SOSU-elever at reflektere og hvordan kan vi styrke
deres refleksionskompetencer? Leeringscirklen og de tre refleksionsfaser:
Beskrivelse, Analyse og Anvendelse, er inddraget i de nye leerebgger - hvordan kan
vi bruge begreberne ogsé udenfor simulationsundervisningen?

Simulation i flere skalaer - erfaringer fra SOSU H i praksis

v/ Naia Wandel Jacobsen, SOSU H

Hvordan kan vi som undervisere skabe varierede og praksisneere simulationsforlgb?
Med afseet i erfaringer fra SOSU H preesenterer vi forskellige simuleringsformer -
fra full scale og bordsimulation til samtalesimulation og multiskala - altid med
briefing, scenarie og debriefing som ramme.

Workshoppen inviterer til afpravning, refleksion og dialog.

Refleksion i SOSU-uddannelserne

v/ Iren Nyborg og Leif Henriksen, Laerdal

Denne workshop seetter fokus p&d SOSU-uddannelsen som hé&ndvaerkerfag, hvor
leering sker gennem handling, samarbejde og refleksion. Med udgangspunkt i
simulation som metode viser Laerdal, hvordan Peer2Peer- undervisning kan bruges
til at understgtte leering pd en ressource effektiv og videns baseret metode.
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WORKSHOPS

Runde 2. kl. 13.40

Facillitatorrollen i simulation

v/Marie Louise Bengstrgm SOSU FVH og Helle Birkkjeer, SOSU Nord

Velkommen til en workshop, hvor vi dykker ned i facilitatorrollen i simulation som
paedagogisk metode - en rolle, der kraever béde struktur, neervaer og refleksiv
praksis.

Simulation er en didaktisk metode, hvor den gode facilitering skaber tryghed,
engagement og leering.

| denne workshop tager vi udgangspunkt i de 6 standarder for simulation - en
veerdifuld ramme, der hjeelper facilitatoren med at:
e Skabe trygge og inkluderende leeringsmiljger og sikrer klar struktur og formal
med simulationen
e Faciliterer elevforberedelse inden simulation
e Gennemfgre briefing, scenarieafvikling og facilitere debriefing via dialog og
refleksion
Gennem feelles refleksioner seetter vi fokus pd, hvordan du som underviser kan
bruge standarderne som stgtte til at styrke din facilitatorrolle - uanset om du er
ny i simulation eller erfaren.

Simulation og VR - praksisneer laering i et trygt rum

v/Lisa Mgller Jacobsen, SOSU @stjylland

P& SOSU @stjylland arbejdes der med simulation som en paedagogisk metode, der
giver eleverne mulighed for at treene faglige, kommunikative og relationelle
kompetencer i et trygt og virkelighedsneert leeringsrum. VR indgdr som et redskab i
simulationen og kan bidrage til gget realisme og engagement i laeringsoplevelsen.

Workshoppen tager udgangspunkt i scenariet “Den sidste tid”, som anvendes i
undervisningen i palliation p& SSH og SSA. Under workshoppen gennemfgres dele
af simulationen efterfulgt af en debriefing med fokus pé refleksion, leering og
hvordan VR kan understgtte simulation som metode.

Simulation i flere skalaer - erfaringer fra SOSU H i praksis

v/ Naia Wandel Jacobsen, SOSU H

Hvordan kan vi som undervisere skabe varierede og praksisnaere simulationsforlgb?
Med afseet i erfaringer fra SOSU H praesenterer vi forskellige simuleringsformer -
fra full scale og bordsimulation til samtalesimulation og multiskala - altid med
briefing, scenarie og debriefing som ramme. Workshoppen inviterer til afpravning,
refleksion og dialog.

Refleksion i SOSU-uddannelserne

v/ Iren Nyborg og Leif Henriksen, Laerdal

Denne workshop seetter fokus p& SOSU-uddannelsen som hé&ndvaerkerfag, hvor

leering sker gennem handling, samarbejde og refleksion. Med udgangspunkt i

simulation som metode viser Laerdal, hvordan Peer2Peer- undervisning kan bruges

til at understgtte leering pd en ressource effektiv og videns baseret metode. O



