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Projektnavn:
Projektejer:
Projektleder:

Kurs: Aftaler som bidrager til tydelighed om hvorfor vi gennemfgrer opgaven, hvordan vi vil ggre det og hvad der skal komme ud af det

Behov:
- Hvorfor er det vigtigt at
gore noget ved pa SOSU
Syd
- Hvilken strategisk
maerkesag/ambition
peger initiativet ind i

Mening:
- Hvordan vil vi
gennemfg@re opgaven

Effekt:
- Hvad vil gerne opna?

- Hvordan og af hvem skal
forandringen kunne ses
og maerkes

- Hvordan og hvornar vil
vi evaluere pa
initiativet?
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Koordinering: Aftaler som tydeliggar ressourcer, rollefordeling, samarbejde og organisering af opgavelgsningen
Hvem har de rette kompetencer og viden for at lykkes med forandring og hvilken tidsramme

Aftaler

Commitment: Aftaler som tydeliggar forventninger, vilkdr og statte til deltagerne i opgavelgsningen. Projektdeltagere udpeges af chefer/ uddannelsesledere.

Aftaler

sosusydo®



