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Erfaren social- og sundhedshjælper

Navn: Thomas Vestergaard

Kontakt: Fiktive kontaktoplysninger udeladt til undervisningsbrug

Ønsket stilling: Social- og sundhedshjælper i hjemmeplejen

Kort profil

Social- og sundhedshjælper med cirka syv års erfaring fra både plejecenter og hjemmepleje. Har arbejdet
med personlig pleje, rehabilitering, kontaktpersonsfunktion og introduktion af nye kolleger. Søger stilling i en
ny kommune efter flere år i samme ældreområde.

Uddannelse

2016-2017
Social- og sundhedshjælperuddannelsen, fiktiv SOSU-skole. Afsluttet december 2017

2012-2015
Serviceassistentuddannelse, fiktiv erhvervsskole. Ikke direkte sundhedsfaglig uddannelse, men med erfaring
fra institutionsservice

Erhvervserfaring
2020-2025
Social- og sundhedshjælper, Hjemmeplejen Syd, fiktiv kommune

- Fast rute i hjemmeplejen med både morgen- og aftenvagter

- Personlig pleje, praktisk hjælp og rehabiliterende indsatser

- Kontaktperson for flere borgere med komplekse pleje- og omsorgsbehov

- Løbende observation og dokumentation af ændringer i borgernes tilstand

- Introduktion af nye medarbejdere og afløsere

2018-2020
Social- og sundhedshjælper, Plejecenter Lærkehuset, fiktiv kommune

- Pleje og omsorg for beboere med demens og somatiske lidelser

- Tværfagligt samarbejde med sygeplejersker, terapeuter og visitatorer

- Deltagelse i pårørendesamtaler efter aftale med teamleder

2015-2016
Serviceassistent, kommunalt plejecenter, fiktiv kommune

- Rengøring, måltidsservice og praktiske opgaver

- Tæt daglig kontakt med beboere, men ikke ansat i plejestilling

Relevante kurser og certifikater

- Demens i praksis, 2021

- Forflytningsvejleder, internt kursus, 2022

- Rehabilitering i hjemmeplejen, 2023

- Dokumentation i omsorgssystem, 2024

Særlige funktioner eller ansvarsområder
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- Kontaktperson for faste borgere

- Introduktion af nye kolleger og ufaglærte afløsere

- Deltagelse i forbedringsarbejde om dokumentationspraksis

- Har fungeret som uformel ressourceperson ved forflytninger

Oplysninger om anciennitet

Thomas har været ansat som uddannet social- og sundhedshjælper siden januar 2018. Han angiver selv
cirka syv års relevant erfaring. Han har derudover haft et år som serviceassistent på plejecenter før
SOSU-uddannelsen, men det fremgår ikke tydeligt, om denne erfaring bør tælle som relevant anciennitet i
forhold til lønindplacering.

Forhold, der kan gøre lønindplaceringen usikker

- Tidligere erfaring som serviceassistent ligger i ældreområdet, men er ikke en plejestilling.

- Der kan være behov for dokumentation fra tidligere kommune om ansættelsesperioder og stillingskategori.

- Kontaktpersonfunktion og introduktion af nye kolleger kan muligvis være relevante for lokale funktions- eller
kvalifikationstillæg.

- Det er uklart, om tidligere lokale tillæg kan videreføres eller kun bruges som forhandlingsgrundlag.

Nøglekompetencer

Hjemmepleje; Rehabilitering; Demensomsorg; Dokumentation; Introduktion af nye medarbejdere


